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 → Le seul objectif de doublement de la rentabilité financière 

de Bromo  

 

→ Gel des promotions (à cause de RELOAD) 

 

→ Les suppressions de postes PROTON restantes 

 

→ Gel des embauches dans les secteurs en tension 

PO
UR

 
SALAIRES : 

→ L'ouverture de vraies négociations salariales  

→ Rattrapage du 0% 2025, et de l’inflation 

→ Retour de la rétroactivité des augmentations au 1 janvier 

→ Retour des Augmentations Générales 

BROMO :  

→ Plus de transparence et d’implication des salariés 

→ Garanties du maintien des emplois, des activités, des sites 

CLASSIFICATION : 

→ Reconnaissance des diplômes et de l’expérience 

→ Remise automatique du salaire mensuel au SMH 

APPEL à mobilisation 
avant que la direction NE décide pour nous  

RDV MARDI 20 JANVIER 2026 — à 13h00 devant lE SELF DU PALAYS 

RDV MARDI 20 JANVIER 2026 
à 13h00 devant lE SELF DU PALAYS 

SONDAGE* : ⅔ des salariés sont prêts à se rassembler 
Ils savent décongeler les galettes, qu’ils fassent pareil pour nos salaires ! 

Tous ensemble reprenons la main tant qu’il est 
encore temps, avec la CGT et l’UNSA ! 



S
U

C
R

ER
 N

O
S

 S
A

LA
IR

ES
 ! 

GALETTE OFFERTE, SANS 

T
O

U
S

 LE 2
0

/0
1 D

EV
A

N
T

 LE S
ELF 

Instructions :  

0)  J’imprime recto verso si nécessaire (sur bords longs) 

1) Je découpe en suivant les pointillés (avec des ciseaux à 

bouts ronds) 

2) Je plie sur les lignes pleines pour faire se recouvrir les 

surfaces grisées 

3) J’assemble les 3 jointures en quinconce (de façon à 

garder le message sur l’extérieur) 

4) Je porte ma couronne (par exemple aux vœux de la 

direction), ou je décore mon bureau 

5) Je collectionne les 2 autres variantes de la couronne 
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Instructions :  

0)  J’imprime recto verso si nécessaire (sur bords longs) 

1) Je découpe en suivant les pointillés (avec des ciseaux à 

bouts ronds) 

2) Je plie sur les lignes pleines pour faire se recouvrir les 

surfaces grisées 

3) J’assemble les 3 jointures en quinconce (de façon à 

garder le message sur l’extérieur) 

4) Je porte ma couronne (par exemple aux vœux de la 

direction), ou je décore mon bureau 

5) Je collectionne les 2 autres variantes de la couronne 

COURONNE EN PAPIER,  
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Instructions :  

0)  J’imprime recto verso si nécessaire (sur bords longs) 

1) Je découpe en suivant les pointillés (avec des ciseaux à 

bouts ronds) 

2) Je plie sur les lignes pleines pour faire se recouvrir les 

surfaces grisées 

3) J’assemble les 3 jointures en quinconce (de façon à 

garder le message sur l’extérieur) 

4) Je porte ma couronne (par exemple aux vœux de la 

direction), ou je décore mon bureau 

5) Je collectionne les 2 autres variantes de la couronne 

COMME LA GALETTE,  


